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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL - PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001.023/2023

O Prefeito do Municipio de Inaja e a Comissdao Organizadora do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Inaja, Estado do Parana, constituida
através do Decreto n°. 057, de 30 de maio de 2023, no uso de suas atribuigbes legais
e, especialmente considerando a determinacéo judicial proferida nos autos de n°.
5018050-74.2023.4.04.7003/PR, em tramite perante a 12 Vara Federal de Francisco

Beltrao, Estado do Parana,

RESOLVEM

Retificar e ratificar o Edital de Abertura do Concurso Publico n°.
001.023/2023 para ajustar a remuneragdo inicial dos cargos de Técnico de

Enfermagem e Enfermeiro, sendo o valor inicial o estabelecido na Lei n°. 14.434/2022.

Por fim, o Prefeito Municipal de Inaja e a Comissao Organizadora do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Inaja, esclarecem que os profissionais,
notadamente Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, convocados e nhomeados em
razao do referido Concurso Publico, tem recebido o complemento de sua remuneragao,
nos termos da Lei Municipal n°. 1.283/2023, sendo, portanto, observada a Lei n°.
14.434/2022.

Inaja/PR., 16 de abril de 2024.

CLEBER GERALDO DA SILVA

Prefeito Municipal

ANA PAULA DE OLIVEIRA

Presidente da Comisséo Organizadora do Concurso Publico



