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PROCESSO DE SELEÇÃO DE PESSOAL – PSP 

CONCURSO PÚBLICO N° 001/2026 

EDITAL Nº 01.001/2026 

 
ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

CARGOS: NÍVEL SUPERIOR 

 

CONHECIMENTO BÁSICO 

Língua Portuguesa: Compreensão e interpretação de texto; A organização textual dos vários modos de 

organização discursiva; Coerência e coesão; Ortografia; Classe, estrutura, formação e significação de vocábulos; 

Derivação e composição; A oração e seus termos; A estruturação do período; As classes de palavras: aspectos 

morfológicos, sintáticos e estilísticos; Linguagem figurada; Pontuação; Discurso direto, indireto e indireto livre. 

Matemática: Conjunto R: operações e problemas. Razões e proporções. Regras de três simples. Divisão em partes 

proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equações de 1º e 2º graus: 

resolução e problemas. Funções: análise de gráficos. Funções do 1º grau. Áreas e volumes, progressões: aritmética 

e geométrica. Análise combinatória simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas. 

Conhecimentos Gerais: História, turismo e geografia em nível municipal e nacional. Noções gerais sobre a vida 

econômica, social, política, tecnológica, segurança e ecologia com as diversas áreas correlatas do conhecimento 

juntamente com suas vinculações históricas e geográficas em nível nacional. Descobertas e inovações cientificas 

na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporânea em nível mundial. Desenvolvimento 

urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas, televisão, música, teatro. 

Acontecimentos históricos, evolução, cultura turismo e geografia do Município e do País, sua subdivisão e/ou 

fronteiras História, Cultura, Turismo e Geografia em nível nacional. 

 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 

 

ADVOGADO 

DIREITO ADMINISTRATIVO - Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficácia, vigência, 

espécie, exteriorização, extinção , revogação, anulação, convalidação, atos vinculados, discricionários, inexistentes, 

nulos e anuláveis, de direito privado; Procedimento Administrativo: devido processo legal; Licitação: Lei nº 

14.133/2021 e Lei nº 10.520/2002 e demais normas correlatas, conceito, finalidade, objeto, princípios, 

modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicação, homologação e anulação. Bens Públicos: conceito, 

classificação, aquisição, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e não oneração, concessão, permissão , 

autorização, servidões administrativas, da alienação dos bens públicos; Desapropriação: conceitos, requisitos, por 

utilidade pública, por zona e indireta, para urbanização e reurbanização e retrocessão; Serviço Público: conceitos, 

requisitos, remuneração, execução, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de polícia: 

conceito , competência e limites; Contratos administrativos: conceitos, princípios, requisitos e execução; Servidores 

Públicos: princípios constitucionais, regime jurídico, provimento, acumulação, estabilidade, reintegração, 

responsabilidade civil , penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Cargo, emprego, função 

públicos. Improbidade Administrativa, com as alterações à Lei n.º 8.429/1992. DIREITO CONSTITUCIONAL - 

Constituição: conceito e espécies, interpretação e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da 

constitucionalidade, órgãos e formas; A federação, a república, a democracia e o estado de direito: conceitos; A 
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tripartição dos poderes: o Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciário; O Estado federal: a União, os 

Estados o Distrito Federal e os Municípios; Os Municípios: Lei Orgânica Municipal, autonomia, competência, 

organização política e administrativa, intervenção nos municípios, fiscalização financeira e orçamentária; O 

Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo orçamentário; Controle de 

constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Segurança e ação Popular; A Administração Pública: 

conceito, princípios, Controle Interno e controle externo – Tribunal de Contas. DIREITO TRIBUTÁRIO - Fontes do 

Direito tributário; Sistema Constitucional Tributário: competência, princípios constitucionais tributários, limitações 

constitucionais; Código Tributário Nacional: normas gerais – vigência, aplicação e interpretação da legislação 

tributária – tributos, espécies – fato gerador, conceito, aspectos e classificação, crédito tributário e obrigação 

tributária, espécies - sujeição ativa e passiva direta e indireta, capacidade – domicílio tributário – constituição, 

suspensão, exclusão extinção do crédito tributário – garantias e privilégios de crédito tributário – administração 

tributária – dívida ativa; Impostos municipais – IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuição de melhoria; Lei de 

Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.º 101/2000) – administração da Receita Pública – da previsão e da 

arrecadação tributária – renúncia de receita e medidas de compensação; Precatórios Judiciais; Conceitos e limites 

de Dívida Pública; Leis de Execuções Fiscais n.º 6.830/1980; Código Tributário do Município - Lei n.º 529/83 e suas 

alterações. DIREITO CIVIL - Das pessoas – pessoa natural, pessoa jurídica de direito privado e de direito público; Dos 

bens; Dos fatos jurídicos – conceito; Dos atos jurídicos – conceito; elementos constitutivos, classificação, defeitos, 

formas, nulidade, prescrição e decadência; Dos direitos das obrigações; Dos contratos em geral; Dos atos ilícitos – 

conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito, generalidades, aquisição, e perda da 

propriedade móvel e imóvel – a posse – conceito. Da responsabilidade Civil. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Processo: 

noções gerais. Relação Jurídica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de 

processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questão principal, questões preliminares e prejudiciais. 

Medidas de contracautela. Suspensão de segurança, de liminar e de antecipação de tutela. Restrições legais à 

concessão o de liminares e de antecipação de tutela contra o Poder Público. Remessa Oficial. Meios de impugnação 

à sentença. Do Cumprimento de Sentença. Ação rescisória. Recursos. Disposições Gerais. Apelação. Agravos. 

Embargos de Declaração. Embargos Infringentes. Recurso Ordinário. Recurso Especial. Recurso Extraordinário. 

Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamação e correição. Ação Popular. Ação Civil Pública. Aspectos processuais. 

Mandado de Segurança. Mandado de Injunção. Mandado de Segurança Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos 

sistemas de controle da constitucionalidade. Ação Direta de Inconstitucionalidade. Ação Declaratória de 

Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaração incidental de inconstitucionalidade. Ações Civis Constitucionais. 

Arguição de Descumprimento de Preceito Fundamental. Súmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF). LEGISLAÇÃO 

MUNICIPAL E SUAS ALTERAÇÕES: Lei orgânica do Município. Regimento interno. Plano de Cargos e Salários. 

Remuneração e carreiras; Estatuto dos Servidores públicos da Administração Direta, Autarquia e Funcional dos 

Poderes Executivo e Legislativo do Município. 

 

ENGENHEIRO CIVIL 

Planejamento, controle orçamento de obras. Execução de obras civis. Topografia e terraplanagem; locação de 

obras; sondagens; instalações provisórias. Canteiro de obras; proteção e segurança, depósito e armazenamento de 

materiais, equipamentos e ferramentas. Fundações. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armação; 

Argamassas; Instalações prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilização 

Isolamento térmico. Materiais de construção civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; 

Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aço, Madeira, Materiais cerâmicos, vidros, Tintas e 

vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecânica dos solos. Origem, formação e propriedades dos 
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solos. Índices físicos. Pressões nos solos. Prospecção geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolação nos solos. 

Compactação dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resistência 

ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das 

fundações superficiais e estabilidade das fundações profundas. Resistência dos materiais. Deformações. Teoria da 

elasticidade. Análise de tensões. Flexão simples; flexão composta; torção; cisalhamento e flambagem. Análise 

estrutural. Esforço normal, esforço constante, torção e momento fletor. Estudos das estruturas isostáticas (vigas 

simples, vigas, gerber, quadros, arcos e treliças); deformação e deslocamentos em estrutura isostática; linhas de 

influência em estrutura isostáticas; esforço sob ação de carregamento, variação de temperatura e movimento nos 

apoios. Estruturas hiperestáticas; métodos dos esforços; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas 

de influência em estruturas hiperestáticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderência; 

ancoragem e emendas em barras de armação. Dimensionamento de seções retangulares sob flexão. 

Dimensionamento de seções T. Cisalhamento. Dimensionamento de peças de concreto armado Instalações de 

esgoto. Instalações de telefone e instalações especiais (proteção e vigilância, gás, ar comprimido, vácuo e água 

quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento básico: tratamento de água, esgoto e drenagens. Noções de 

barragens e açudes. Hidráulica aplicada e hidrologia. Saúde e segurança ocupacional em canteiro de obras; norma 

NR 18 Condições e Meio Ambiente de trabalho na indústria da construção (118.0002). Responsabilidade civil e 

criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsáveis referentes aos 

Art. nº. 121 e 132 do Código Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliação: legislações e 

normas Federais, Estaduais, Municipais, Código Sanitário e Plano Diretor, laudos de avaliação. Licitações e contratos 

da Administração Pública. Qualidade. Qualidade de obras e certificação de empresas. Aproveitamento de resíduos 

e sustentabilidade na construção; Inovação tecnológica e Racionalização da construção; programa Brasileiro da 

qualidade e produtividade na construção habitacional.  

 

FONOAUDIÓLOGO 

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes à prática fonoaudiológica). Patologia dos Órgãos da Fala e 

da Audição. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicações na comunicação: 

Encefalotopias não progressivas, Encefalopatia Crônica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, 

Apraxias, Dislexia. Deficiência Mental. Distúrbio Psiquiátrico. Linguística Fonética e fonologia. Desenvolvimento 

Humano: Físico e motor, perceptual e cognitivo. Classificação das excepcionalidades: mental, visual, auditiva e 

física. Audiologia: Avaliação audiológica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral. 

Contribuições das principais teorias psicolinguísticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista 

(Chomsky) e sócio interacionista (Vigotsky). Etapas de aquisição da linguagem: fonético-fonológica; Sintática, 

Semântica, Pragmática. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Contribuições das principais 

teorias psicolinguísticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sócio interacionista 

(Vigotsky). Etapas de aquisição da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliação e Tratamento dos Distúrbios da 

Comunicação. A instituição e a equipe multi e interdisciplinar. Norma Operacional Básica do Sistema Único de Saúde 

(NOB/96) e Norma Operacional da Assistência à Saúde/SUS (NOAS/SUS 01/2001). Código de ética da profissão.  

 

MÉDICO 

Código de Ética de Medicina. Gastroenterocolites agudas infecciosas epidemiologias; manifestações clínicas; 

diagnóstico específico; diagnóstico diferencial; tratamento e profilaxia. Desidratação na síndrome diarreica, 

epidemiologia; manifestações clínicas; diagnóstico específico; diagnóstico diferencial; tratamento e profilaxia. 

Hidratação parenteral, composição das soluções eletrolíticas síndromes abdominais agudas na criança; no recém-
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nascido; no lactente. Epidemiologia; manifestações clínicas; diagnóstico específico diagnóstico diferencial; 

tratamento e profilaxia. Traumatismo abdominal epidemiologia; manifestações clínicas; diagnóstico específico; 

diagnóstico diferencial; tratamento. Obstrução intestinal na criança, epidemiologia; manifestações clínicas; 

diagnóstico específico; diagnóstico diferencial; tratamento e profilaxia. Infecções das vias aéreas superiores; 

pneumonias e broncopneumonias, epidemiologia; manifestações clínicas; diagnóstico específico; diagnóstico 

diferencial; tratamento e profilaxia. Insuficiência respiratória epidemiologia; manifestações clínicas; diagnóstico 

específico; diagnóstico diferencial; tratamento. Asma brônquica, estado de mal asmático, epidemiologia; 

manifestações clínicas; diagnóstico específico; diagnóstico diferencial; tratamento e profilaxia. Sistema Único de 

Saúde (SUS): conceitos básicos; regulamentação do atendimento médico, direitos e responsabilidades do médico.  

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Fundamentos da Educação Física. Princípios das Práticas de dança, lutas e capoeira para adolescentes. 

Desenvolvimento motor e sua aplicação em programas de Educação Física. Medidas e Avaliação em Educação 

Física. Anatomia e fisiologia do exercício. Lazer e Recreação. Organização de eventos recreativos e esportivos. O 

ensino fundamental no contexto da educação básica: A área de Linguagens (BNCC). Fundamentos legais da 

Educação Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. Projeto político-pedagógico da escola: concepção, princípios e 

eixos norteadores. Políticas e Diretrizes nacionais para a Educação Especial de Educação Inclusiva; A garantia do 

direito à educação de qualidade na perspectiva inclusiva para a Educação Especial: pessoas com deficiência, com 

Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD), dentre eles Transtornos do Espectro Autista (TEA), e altas 

habilidades/superdotação. Noções básicas de didática. 

 

PSICOPEDAGOGO 

Conceitos da Psicopedagogia: níveis constitutivos e aprendizagem; Psicopedagogia no âmbito clínico e institucional: 

fracasso escolar: causas internas e externas das dificuldades de aprendizagem, âmbitos de atuação preventiva e 

terapêutica; Diagnóstico dos problemas de aprendizagem: instrumentos, métodos e técnicas de investigação 

utilizados na área da Psicopedagogia no Brasil; Intervenção em Psicopedagogia: hipótese diagnóstica, devolução, 

evolução, tratamento e encaminhamentos; Desenvolvimento: desenvolvimento cognitivo e afetivo a partir dos 

estudos de Piaget.  

 

 

CARGOS: NÍVEL MÉDIO 

 

CONHECIMENTO BÁSICO 

Língua Portuguesa: Compreensão e interpretação de texto; A organização textual dos vários modos de 

organização discursiva; Coerência e coesão; Ortografia; Classe, estrutura, formação e significação de vocábulos; 

Derivação e composição; A oração e seus termos; A estruturação do período; As classes de palavras: aspectos 

morfológicos, sintáticos e estilísticos; Linguagem figurada; Pontuação; Discurso direto, indireto e indireto livre. 

Matemática: Conjunto R: operações e problemas. Razões e proporções. Regras de três simples. Divisão em partes 

proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equações de 1º e 2º graus: 

resolução e problemas. Funções: análise de gráficos. Funções do 1º grau. Áreas e volumes, progressões: aritmética 

e geométrica. Análise combinatória simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas. 

Conhecimentos Gerais: História, turismo e geografia em nível municipal e nacional. Noções gerais sobre a vida 

econômica, social, política, tecnológica, segurança e ecologia com as diversas áreas correlatas do conhecimento 
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juntamente com suas vinculações históricas e geográficas em nível nacional. Descobertas e inovações cientificas 

na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporânea em nível mundial. Desenvolvimento 

urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas, televisão, música, teatro. 

Acontecimentos históricos, evolução, cultura turismo e geografia do Município e do País, sua subdivisão e/ou 

fronteiras História, Cultura, Turismo e Geografia em nível nacional. 

 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 

 

PROFESSOR 

A educação na Constituição Federal de 1988. A educação no Estatuto da Criança e do Adolescente. O direito à 

educação como fundamento maior destas diretrizes educacionais. O currículo: base nacional comum e parte 

diversificada; A entrada de crianças de 6 (seis) anos no Ensino Fundamental. As múltiplas linguagens. Ciências da 

natureza. Conhecimento matemático; Cuidar e educar: ações indissociáveis. Concepção e princípios da educação 

infantil. Organização de espaços, tempos e materiais. Práticas pedagógicas. A proposta pedagógica na educação 

infantil e ensino fundamental. Avaliação no ensino fundamental. Concepção, princípios e finalidades educacionais 

A construção coletiva do regimento escolar. Instâncias colegiadas (Conselho Escolar, Associação de Pais Mestres e 

Funcionários e Conselho de Classe). Regimento escolar e Proposta Pedagógica. Plano Nacional, Estadual e Municipal 

de Educação. Gestão Democrática. Gestão Financeira das escolas públicas. Referencial Curricular Nacional para 

Ensino Fundamental. Documentos Oficiais que norteiam o ensino fundamental no Brasil. Direitos de aprendizagem 

para o ensino fundamental. Legislação na Educação: (Normas Constitucionais, Resoluções e pareceres dos órgãos 

do Ministério da Educação, Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDBEN), Leis Federais, Lei de Diretrizes 

e Bases.). Psicologia na Educação: Desenvolvimento humano – teorias psicogenéticas (As contribuições de Piaget e 

Vigotsky). Aspectos éticos filosóficos e sociológicos da Educação. Didática no ensino fundamental. O ensino 

fundamental no contexto da educação básica: A área de Linguagens (BNCC). Fundamentos legais da Educação 

Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. Projeto político-pedagógico da escola: concepção, princípios e eixos 

norteadores. Políticas e Diretrizes nacionais para a Educação Especial de Educação Inclusiva; A garantia do direito 

à educação de qualidade na perspectiva inclusiva para a Educação Especial: pessoas com deficiência, com 

Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD), dentre eles Transtornos do Espectro Autista (TEA), e altas 

habilidades/superdotação.  

 

 

CARGOS: NÍVEL FUNDAMENTAL 

 

CONHECIMENTO BÁSICO 

Língua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisão silábica. Pontuação. Acentuação Gráfica. 

Flexão do substantivo (gênero – masculino e feminino; Número – singular e plural) e Interpretação de Texto. 

Matemática: Operações com números inteiros, fracionários e decimais. Sistema legal de unidades de medidas 

brasileira. Perímetro e área das principais figuras geométricas planas. Regra de três simples. Porcentagem e juros 

simples.  

Conhecimentos Gerais: História, turismo e geografia em nível municipal e nacional. Noções gerais sobre a vida 

econômica, social, política, tecnológica, segurança e ecologia com as diversas áreas correlatas do conhecimento 

juntamente com suas vinculações históricas e geográficas em nível nacional. Descobertas e inovações cientificas 

na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporânea em nível mundial. Desenvolvimento 
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urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas, televisão, música, teatro. 

Acontecimentos históricos, evolução, cultura turismo e geografia do Município e do País, sua subdivisão e/ou 

fronteiras História, Cultura, Turismo e Geografia em nível nacional. 

 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 

 

MOTORISTA II 

Conhecimentos básicos inerentes ao Código de Trânsito Brasileiro, Resoluções, Deliberações, Portarias e demais 

Leis expedidas pelos órgãos componentes do Sistema Nacional de Trânsito. Noções básicas de condução dos 

veículos. Noções gerais de acordo com as atribuições do cargo. 

 

OPERADOR DE MÁQUINAS 

Conhecimentos básicos inerentes ao Código de Trânsito Brasileiro, Resoluções, Deliberações, Portarias e demais 

Leis expedidas pelos órgãos componentes do Sistema Nacional de Trânsito. Noções básicas de condução e 

operação das máquinas e equipamentos. Noções gerais de acordo com as atribuições do cargo. 
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ANEXO II – DECLARAÇÃO COMO AFRODESCENDENTE 
 

À 

Comissão Organizadora do Concurso Público Nº 001/2026  

Edital de Concurso Público nº 01.001/2026 

Prefeitura Municipal de Esperança Nova – Estado do Paraná 

 

 

 

Eu, 

 , 

(nome completo, sem abreviações) portador da Cédula de Identidade nº , 

órgão expedidor     , 

UF           , e inscrito(a) no CPF/MF sob o nº____________________, DECLARO ser pessoa preta ou parda e opto 

por concorrer às vagas reservadas para as pessoas Afrodescendentes no CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026 da 

Prefeitura Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná – Edital nº 01.001/2026, para o Cargo 

de_________________________. 

Declaro ainda, estar ciente de que: 

I – as vagas reservadas destinam-se às pessoas que apresentem características fenotípicas de pessoas 

pretas ou pardas ou indígenas que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificação adotada pelo 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE; 

II – nos termos do Edital do Concurso Público e da Lei Estadual 14274/2003, a presente declaração por 

mim apresentada será analisada pela Comissão, a qual poderá, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista 

pessoal, se necessário; e 

III – declaro estar ciente que se restar provado falsidade desta Declaração, estarei sujeito às penalidades 

legais cabíveis, inclusive de eliminação deste Concurso Público, em qualquer fase, e a anulação de minha 

nomeação (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) após procedimento administrativo regular, em que 

sejam assegurados o contraditório e ampla defesa. 

 

 

  , de de 2026. 

  

 

 

 

 

 

                                     Assinatura do Candidato 
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ANEXO III – ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS 
 
ADVOGADO 

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: Representa o município em juízo ou fora dele, acompanha o andamento de processos, 

apresenta recursos em qualquer instância, comparece a audiências e outros atos, defende direitos, interesses e o 

patrimônio público. DESCRIÇÃO DETALHADA: Estuda a matéria jurídica e de outra natureza, consultando códigos, 

leis, jurisprudências e outros documentos, para adequar os fatos à legislação aplicável; complementa ou apura as 

informações levantadas, inquirindo, testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos 

necessários à defesa ou acusação; prepara a defesa ou acusação, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando 

o procedimento adequado, para apresenta-lo em juízo; acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo 

seu andamento através de petições específicas, para garantir seu trâmite legal até a decisão final do litígio; 

representa a parte de que é mandatário em juízo, comparecendo às audiências e tomando sua defesa, para pleitear 

uma decisão favorável; redige ou elabora documentos jurídicos, pronunciamentos, minutas e informações sobre 

questões de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a legislação, 

forma e terminologia adequadas ao assunto em questão, para utiliza-los na defesa do município. Pode orientar a 

Prefeitura com relação aos seus direitos e obrigações legais. 

 

ENGENHEIRO CIVIL 

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a rodovias, edificações, 

sistemas de água e esgoto e outros, estudando características e preparando planos, métodos de trabalho e demais 

dados requeridos, para possibilitar e orientar a construção, manutenção, reparo e fiscalização das obras 

mencionadas e assegurar os padrões técnicos exigidos. DESCRIÇÃO DETALHADA: Procede a uma avaliação geral das 

condições requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as características do terreno disponível, para 

determinar o local mais apropriado para construção; calcula os esforços e deformações previstas na obra projetada 

ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparações, levando em consideração fatores como, 

carga calculada, pressões de água, resistência aos ventos e mudanças de temperatura, para apurar a natureza dos 

materiais que devem ser utilizados na construção; consulta outros especialistas, como engenheiros mecânicos, 

eletricistas e químicos, arquitetos de edifícios e arquitetos paisagistas, trocando informações relativas ao trabalho 

a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigências técnicas e estéticas relacionadas à obra a ser executada. Elabora 

o projeto da construção, preparando plantas e especificações da obra, indicando tipos e qualidades de materiais, 

equipamentos e mão de obra necessários e efetuando um cálculo aproximado dos custos, a fim de apresentá-lo à 

prefeitura para aprovação; prepara o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros 

subsídios que se fizerem necessários, para possibilitar a orientação e fiscalização do desenvolvimento das obras. 

Dirige a execução e projetos, acompanhando e orientando as operações à medida que avançam as obras, para 

assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrões de qualidade e segurança recomendados. Executa outras 

atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 

 

FONOAUDIÓLOGO 

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: Desenvolver ações de saúde coletiva nos aspectos fonoaudiológicos; realizar diagnóstico de 

Fonoaudiologia; executar terapia (habilitação/reabilitação); orientar pacientes, clientes externos e internos, 

familiares e cuidadores; monitorar desempenho do paciente ou cliente; aperfeiçoar a comunicação humana; 

exercer atividades de ensino; desenvolver pesquisas; administrar recursos humanos, financeiros e materiais. 

DESCRIÇÃO DETALHADA: Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatórios, unidades de saúde, hospitais, 
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residências ou lugares externos no município ou região, e unidades sanitárias, e efetuar exames médicos em 

escolares e pré-escolares; preencher e assinar laudos de exames e verificação; fazer diagnósticos em diversas 

patologias fonoaudiológicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de 

linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapêutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais; 

atender a população de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em 

casos especiais, a setores especializados; atender emergências e prestar socorros; elaborar relatórios; elaborar e 

emitir laudos médicos; anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos de primeiros socorros; 

supervisionar em atividades de planejamento ou execução, referente à sua área de atuação; preparar relatórios 

das atividades relativas ao cargo e função; executar outras tarefas compatíveis com as previstas no cargo e função, 

particularidades do município ou designações superiores. 

 

MÉDICO 

DESCRIÇÃO SITÉTICA: Efetua exames médicos, emite diagnóstico, prescreve medicamentos e realiza outras formas 

de tratamentos para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapêutica, 

para promover a saúde e bem estar do paciente. DESCRIÇÃO DETALHADA: Prestar assistência médico-cirúrgica e 

preventiva, diagnosticar e tratar das doenças do corpo humano em ambulatórios, escolas, postos de saúde ou 

órgãos afins; avaliar o paciente como um todo, indicar as primeiras medidas para fazer um diagnóstico preciso, 

apontar o tratamento adequado e, se necessário, encaminhar para o especialista que deve dar continuidade ao 

trabalho. Examina o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 

diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista; analisae 

interpreta resultados de exames complementares, comparando-os com padrões normais, para confirmar ou 

informar o diagnóstico, prescreve medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administração, assim 

como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente; mantém registro dos 

pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento, evolução da doença, para efetuar orientação 

terapêutica adequada. Pode emitir atestados de saúde, sanidade e aptidão física e mental de óbito, para atender a 

determinações legais. Pode atender a urgências clínicas, cirúrgicas ou traumatológicas; participar de programas 

voltados à saúde pública; Participa das Comissões voltadas a área da saúde municipal, bem como da Junta Médica 

municipal, realizado perícias e exames necessários nos candidatos ao serviço público, bem como aos servidores 

municipais; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 

Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de trabalho, informações e equipamentos. 

 

MOTORISTA II 

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: Conduzem e vistoriam ônibus de passageiros urbanos, controlam o embarque e 

desembarque de passageiro, ou caminhões e veículos de carga em geral. Definem rotas e asseguram a regularidade 

do transporte. As atividades são desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de 

segurança. DESCRIÇÃO DETALHADA: Dirigir veículos; observar legislação de trânsito e normas de segurança, checar 

indicações dos instrumentos do painel; detectar problemas mecânicos; identificar sinais sonoros, luminosos e 

visuais; evitar paradas bruscas; calcular distância do local de destino; auxiliar médico em emergências na 

ambulância; auxiliar deficientes, gestantes, idosos e crianças no embarque e desembarque; liberar embarque e 

desembarque em local seguro e permitido; elaborar itinerários; consultar guias e mapas; colocar objetos dos 

passageiros no compartimento de bagagem; acondicionar carga no veículo; acomodar ocupantes no veículo; 

conferir quantidades dos bens a serem transportados; identificar avarias no veículo; verificar nível do combustível; 

abastecer veículo; limpar parte interna e externa do veículo; verificar estado dos pneus; verificar nível do líquido 
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de arrefecimento do reservatório; testar sistema de freios; conferir equipamentos obrigatórios do veículo; trocar 

óleos; acompanhar prazos ou quilometragem para revisões periódicas; providenciar revisões periódicas; trocar 

pneus; executar pequenos reparos mecânicos de emergência; verificar suspensão do veículo; verificar 

funcionamento de equipamentos de sinalização sonora e luminosa; conferir dados para entrega de mercadorias e 

execução de serviços; recolher assinatura do recebedor da mercadoria ou serviço; relatar ocorrências durante a 

realização do trabalho; acionar empresa seguradora; notificar autoridades em casos de emergências e situações 

especiais; informar aos responsáveis sobre problemas mecânicos no veículo; solicitar socorro mecânico; relatar 

problemas mecânicos do veículo; prestar informações gerais aos passageiros; zelar pelo material transportado; 

zelar pela segurança dos ocupantes do veículo; dirigir defensivamente; auxiliar nos trabalhos de carga e descarga 

do veículo; parar em locais pré-estabelecidos para embarque e desembarque; Relatar atrasos, acidentes e 

incidentes; Registrar saída e chegada do veículo; Aguardar embarque e acomodação de crianças, gestantes, idosos, 

deficientes e pessoas com dificuldade de locomoção; Orientar crianças e responsáveis sobre regras de segurança 

no interior do veículo; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 

 

OPERADOR DE MÁQUINAS 

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: Opera diversos tipos de máquinas pesadas, como escavadeiras, carregadeiras, de abrir 

valos, tratores de lâmina, dragas, bate-estacas, pavimentadoras, betoneiras, marteletes, empilhadeiras, 

compactadoras de solo, britadeiras, perfuratriz e guindastes; e equipamentos afins. DESCRIÇÃO DETALHADA: 

Operar máquinas pesadas, interpretar informações do painel da máquina, controlar a aceleração da máquina (rpm); 

estacionar máquina em local plano; apoiar equipamentos hidráulicos e mecânicos no solo; anotar informações 

sobre a utilização da máquina (horímetro e odômetro); estabelecer seqüência de atividades; definir etapas de 

serviço; estimar tempo de duração do serviço; usar equipamentos de proteção individual (EPI); drenar solo; 

executar construção de aterros; atuar em pavimentos; cravar estacas; atender aos projetos; conferir ruídos de 

máquinas; efetua o abastecimento e a regulagem da máquina, manipulando-lhe os dispositivos de controle, a fim 

de prepará-la para as operações previstas; aciona a máquina, manipulando seus comandos e dos seus 

equipamentos auxiliares, para efetuar as operações requeridas; efetua a manutenção e pequenos reparos da 

máquina, lubrificando órgãos móveis, ajustando peças e consertando ou substituindo partes defeituosas, para 

conservá-la em bom estado de funcionamento. Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas 

pelo superior imediato. 

 

PROFESSOR 

RESPONSABILIDADES E ATRIBUIÇÕES: 

I - planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar dos períodos dedicados 

ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; II - avaliar o rendimento dos alunos de acordo com 

o regimento escolar; informar aos pais e responsáveis sobre a frequência e rendimento dos alunos, bem como 

sobre a execução de sua proposta pedagógica; III - participar de atividades cívicas, sociais, culturais e esportivas; 

IV - participar de reuniões pedagógicas e técnico-administrativas; V - participar do planejamento geral da escola; 

VI - contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; VII - participar da escolha do livro didático; VIII - 

participar de palestras, seminários, congressos, encontros pedagógicos, capacitações, cursos, e outros eventos da 

área educacional e correlatos; IX - zelar pela integridade física e moral do aluno; X - acompanhar e orientar 

estagiários; XI - participar da elaboração e avaliação de propostas curriculares; XII - elaborar projetos pedagógicos, 

participar de reuniões interdisciplinares; XIII - confeccionar material didático; XIV - realizar atividades extraclasse 

em bibliotecas, laboratórios e outros; XV - avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores de 
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necessidades educacionais especiais, para os setores específicos de atendimento; XVI - selecionar, apresentar e 

revisar conteúdos; XVII - participar do processo de inclusão do aluno portador de necessidades educacionais 

especiais no ensino regular; XVIII - incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grêmios 

estudantis e similares; XIX - realizar atividades de articulação da escola com a família do aluno e a comunidade; XX 

- orientar e incentivar o aluno para a pesquisa; XXI - participar do conselho de classe; XXII - preparar o aluno para o 

exercício da cidadania; XXIII - incentivar o gosto pela leitura; desenvolver a autoestima do aluno; XXIV - participar 

elaboração e aplicação do regimento da escola; XXV - participar da elaboração, execução e avaliação do projeto 

pedagógico da escola; XXVI - orientar o aluno quanto à conservação da escola e dos seus equipamentos; XXVII - 

contribuir para a aplicação da política pedagógica do Município e o cumprimento da legislação de ensino, 

principalmente, no que se refere aos componentes curriculares; XXVIII - propor a aquisição de equipamentos que 

venham favorecer as atividades de ensino-aprendizagem; XXIX - planejar e realizar atividades para os alunos de 

menor rendimento; XXX - analisar dados referentes à recuperação, aprovação, reprovação e evasão escolar além 

das questões externas como, por exemplo, a Prova e a Provinha Brasil; XXXI - participar de estudos e pesquisas em 

sua área de atuação; XXXII - manter atualizados os registros de aula, frequência e de aproveitamento escolar do 

aluno; XXXIII - zelar pelo cumprimento da legislação escolar e educacional; XXXIV - zelar pela manutenção e 

conservação do patrimônio escolar; XXXV - apresentar propostas que visem à melhoria da qualidade de ensino; 

XXXVI - participar da gestão democrática da unidade escolar; XXXVII - executar outras atividades correlatas; XXXVIII 

- comprometer-se com o ensino de qualidade que vise a aprendizagem das crianças; XXXIX - obedecer aos preceitos 

vigentes na Constituição Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, no Estatuto da Criança e do 

Adolescente, na Legislação Estadual; XL - desempenhar as demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins 

educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem. 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Planejar, ministrar e avaliar aulas de Educação Física nos diferentes níveis da Educação Básica, respeitando a 

proposta pedagógica da instituição de ensino e as diretrizes da BNCC. Promover o desenvolvimento motor, 

cognitivo, afetivo e social dos alunos, por meio de práticas corporais como esportes, jogos, brincadeiras, ginásticas, 

danças e lutas. Elaborar planos de ensino, atividades práticas e avaliações compatíveis com a realidade dos alunos, 

considerando suas necessidades, limitações e potencialidades. Incentivar a adoção de hábitos saudáveis, 

contribuindo para a formação integral do estudante e a promoção da saúde e bem-estar. Organizar e/ou participar 

de eventos esportivos, recreativos e culturais no âmbito escolar e comunitário. Trabalhar valores como cooperação, 

respeito, inclusão e disciplina, por meio das atividades corporais e esportivas. Adaptar as atividades de acordo com 

as necessidades de alunos com deficiência ou outras condições específicas, garantindo o direito à participação e ao 

aprendizado de todos. Participar de reuniões pedagógicas, conselhos de classe, formações continuadas e outras 

atividades escolares, seguindo o Calendário Escolar colaborando para a gestão democrática e a qualidade da 

educação. Registrar e acompanhar o desempenho dos alunos, adotando estratégias de recuperação, reforço e 

inclusão, quando necessário. Executar outras atividades inerentes à função docente, conforme legislação vigente e 

orientações da Secretaria Municipal/Estadual de Educação. 

 

PSICOPEDAGOGO 

SÍNTESE DE DEVERES: O psicopedagogo é o profissional habilitado para atuar com os processos de aprendizagem 

junto aos indivíduos, aos grupos, às instituições e às comunidades. Este profissional se apropria de um olhar 

múltiplo sobre o sujeito, considerando seus contextos da psicologia sócio histórico. Utiliza métodos, instrumentos 

e recursos próprios para compreender, promover, diagnosticar e intervir nos processos individuais ou grupais de 
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aprendizagem. ATRIBUIÇÕES: Atuar de forma a garantir um espaço de aprendizagem; avaliar as relações relativas 

a: família/paciente/escola, fomentando as interações interpessoais para intervir nos processos do ensinar e 

aprender; mediar a relação entre profissionais especializados e escola nos processos terapêuticos; intervenção 

psicopedagógica, visando a solução dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o indivíduo e a instituição 

de ensino onde haja a sistematização do processo de aprendizagem na forma da lei; compreender o processo de 

absorção de informações e a construção de conhecimentos dos indivíduos em todas as fases da vida humana; 

facilitar a aprendizagem de forma prazerosa, atuando no tratamento do problema já instalado e na sua prevenção; 

realização de diagnóstico e intervenção psicopedagógica, mediante a utilização de instrumentos e técnicas próprios 

de Psicopedagogia; promover orientações metodológicas de acordo com as características dos indivíduos e grupos; 

orientar pacientes e familiares; Orientar pais e professores na condução das ações propostas aos estudantes com 

dificuldades de aprendizagem, adequando- a individualmente; elaborar relatórios, laudos e pareceres; participar e 

compor equipe multiprofissional na elaboração de projetos, plano terapêuticos dos pacientes e plano educacional 

de ensino individualizado; participar das reuniões com a equipe multiprofissional, inclusive com familiares dos 

alunos; Participar de reuniões pedagógicas, conselhos de classe, formações continuadas e outras atividades 

escolares, seguindo o Calendário Escolar colaborando para a gestão democrática e a qualidade da educação; 

enfatizar a importância de que o planejamento deve contemplar conceitos e conteúdos estruturados, com 

significado relevante e que levem a uma aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de 

orientação do aluno; identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessário, para 

torná-lo mais eficaz; assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem; encaminhar, quando 

necessário, os casos de dificuldade de aprendizagem para atendimento com especialistas; utilização de métodos, 

técnicas e instrumentos psicopedagógicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevenção, a avaliação e a 

intervenção relacionadas com a aprendizagem; consultoria e assessoria psicopedagógicas, objetivando a 

identificação, a compreensão e a análise dos problemas no processo de aprendizagem; apoio psicopedagógico aos 

trabalhos realizados no espaço escolar; supervisão de profissionais em trabalhos teóricos e práticos de 

Psicopedagogia; promoção de capacitações dentro de sua área para equipe escolar; direção de serviços de 

Psicopedagogia em estabelecimentos públicos, (escolas municipais, secretarias de educação, centros de 

atendimento educacional); projeção, direção ou realização de pesquisas psicopedagógicas; realizar demais 

atividades relativas à profissão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

13 

 
ANEXO IV – CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DA PROVA DISCURSIVA 

 

 

N 
O 
T 
A 
S 

Critérios específicos para 
definição da nota 

Critérios Gerais 

Clareza, 
organização 

global e 
coerência 

Vocabulário 
Recursos 
coesivos 

Síntese 
Concor-
dância e 
regência 

Pontuação e 
ortografia. 

20,00 

Texto que atende a todos os 
comandos, apresenta uma 
excelente leitura e 
interpretação dos dados, 
articula e relaciona com 
propriedade as informações. 

Excelente. 
Variado, 
preciso, 

adequado. 

Variados e 
adequados. 

Sintaticament
e bem 

estruturado. 

Bom 
domínio. 

Pontuação 
correta, sem 

erros 
ortográficos. 

17,00 

Texto que atende exigências do 
gênero e apresenta uma leitura 
e interpretação dos dados 
escolhidos. 

Muito Bom. 
Variado, 
preciso, 

adequado. 

Variados, 
adequados. 

Sintaticament
e bem 

estruturado. 

Bom 
domínio. 

Pontuação 
correta, 

pouquíssimos 
erros 

ortográficos. 

13,00 

Texto que atende exigências do 
gênero e apresenta uma 
enumeração dos dados 
selecionados como relevantes. 
Limita-se a reprodução de 
informações, sem estabelecer 
correlação entre elas. 

Boa. 
Simples, 

adequado. 
Adequado. 

Erros mínimos 
de 

estruturação. 

Ocorrência 
moderada 
de erros. 

Poucos erros 
de ortografia 
e pontuação. 

10,00 
O texto atende as exigências do 
gênero solicitado.  

Regular. 
Simples, 

adequado. 

Algumas 
inadequaçõ

es. 

Estruturas 
simples, com 

alguns 
problemas. 

Vários 
erros. 

Pontuação 
inadequada, 

erros 
ortográficos. 

7,00 
O texto não respeita o gênero 
solicitado. Apresenta menção 
vaga ao assunto ou aos dados. 

Com 
inadequações. 

Simples, com 
inadequações. 

Algumas 
inadequaçõ

es. 

Estruturas 
simples, com 

alguns 
problemas. 

Vários 
erros. 

Pontuação 
inadequada, 

erros 
ortográficos 

graves. 

5,00 
O texto não atende a exigência 
do gênero solicitado.  

Inadequado. 
Simples, com 

inadequações. 

Ausentes ou 
inadequado

s. 

Problemas 
graves de 
estrutura. 

Vários erros 

Pontuação 
ausente ou 

inadequada, 
erros 

ortográficos 
graves. 

0,00 
Questão em branco. Fuga do 
tema e/ou ao comando da 
questão. 

Com muitos 
problemas. 

Com muitas 
inadequações. 

Ausentes ou 
inadequado

s. 

Problemas 
graves de 
estrutura. 

Vários erros 

Pontuação 
ausente ou 

inadequada, 
erros 

ortográficos 
graves. 

 
 


