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O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes depois de decorridos 90 (noventa)
minutos do inicio da prova escrita.

INSTRUCOES

1. Aoreceber a FOLHA DE RESPOSTA, verifique se o seu nome, n2 do documento e o cargo para
o qual concorre estdo corretos e peca para anotar na ATA qualquer irregularidade.

2. Observe as recomendagdes impressas na FOLHA DE RESPOSTA.

3. Leia atentamente cada questao e assinale na FOLHA DE RESPOSTA a opc¢do que a responde
corretamente.

4. Vocé deverd assinar a FOLHA DE RESPOSTA e também escrever com sua letra usual uma
frase que Ihe sera apresentada.

5. Se vocé precisar de algum esclarecimento, consulte o fiscal de sala.

6. O tempo total de prova também inclui o preenchimento da FOLHA DE RESPOSTA. Faca sua
prova com tranquilidade, mas CONTROLE O TEMPO.
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LINGUA PORTUGUESA

Texto para as questdes 01 a 05

DESIGUALDADE DE GENERO NO
MERCADO DE TRABALHO

A desigualdade de género no mercado de trabalho
é um tema premente e complexo que demanda uma
analise minuciosa. Dados recentes revelam que, no
Brasil, as mulheres ganham, em média, 77,7% do
saldrio dos homens, segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Apesar dos avancos significativos, ainda existem
disparidades notdveis entre homens e mulheres em
diversos aspectos profissionais. De acordo com a
gerente do Unit Carreiras e especialista em gestdo de
pessoas, Janaina Machado, essa discrepancia se deve
aos grandes obstdculos que as mulheres enfrentam no
mercado de trabalho.

“Entre uma mulher branca e um homem branco é
de 30%, entre uma mulher negra é de 40% a 50%. Essa
disparidade salarial é uma clara desvalorizagcdo do
trabalho feminino, que afeta ndo apenas as mulheres,
mas também suas familias. Quando as mulheres
recebem saldrios mais baixos, isso impacta o acesso a
educacdo e oportunidades de atualizagdo, criando
dificuldades financeiras”, diz Janaina.

Diferenca salarial e jornada dupla

Essa desigualdade se origina, em parte, na
sobrecarga de responsabilidades enfrentadas pelas
mulheres. Além das atividades profissionais, elas
frequentemente assumem a maior parte dos afazeres
domésticos e cuidados com os filhos. Esse fendmeno,
muitas vezes chamado de “jornada dupla”, impede que
as mulheres dediquem tempo e energia suficientes
para o desenvolvimento de suas carreiras.

“As mulheres tém uma jornada de trabalho muito
maior do que os homens, pois lidam com todos os
afazeres domésticos e maternos, isso é bastante
evidente. Além disso, enfrentam os esteredtipos que
persistem nas areas de engenharia e ciéncias, onde,
infelizmente, a presenga feminina ainda é limitada em
nossa sociedade”, elenca a gerente do Unit Carreiras.

Estereodtipos de género

Os esteredtipos de género continuam sendo uma
barreira significativa. “Essas ideias preconcebidas
sugerem que as mulheres ndo tém a firmeza
necessaria, ao contrario dos homens, que sdo
considerados melhores lideres devido a sua suposta
capacidade de lidar com situacdes adversas. Esses
esteredtipos prejudicam a progressdo das mulheres no
mercado de trabalho, perpetuando a visdao de que elas

sdo emocionais demais para o ambiente profissional”,
pontua.

No entanto, a realidade é que muitas mulheres
tém demonstrado lideranga excepcional ao lidar
eficazmente com as emogdes, uma qualidade
valorizada no mercado atual. Assim, é fundamental
desconstruir esses esteredtipos prejudiciais para
promover um ambiente de trabalho mais equitativo.

Promogao da representatividade feminina

A busca por cargos de liderancga é frequentemente
marcada por desafios para as mulheres. “Elas precisam
equilibrar o ambiente de trabalho e a vida familiar, e
muitas vezes acabam priorizando o trabalho e precisam
abrir mdo um pouco da vida em familia, pois tém o
dobro de responsabilidades femininas. E por isso que
acredito muito na importancia da representatividade
feminina. Eu sei que a questdo das cotas € um tema
delicado, mas, para mudarmos a cultura, as vezes, a
implementacdo de medidas punitivas, como as cotas,
pode ser necessaria”, enfatiza Janaina.

Embora as cotas sejam uma solugdo controversa,
em muitos casos, podem ser necessadrias para
impulsionar a  mudanga cultural.  “Com a
conscientizagdo e a mudancga de cultura, a escolha
entre um homem e uma mulher, muitas vezes, sera
baseada no mérito, e ndo no género. Portanto,
inicialmente, é importante ter essas obrigac¢ses, cotas e
necessidades para, no futuro, tornar-se realmente um
padrdao. Ndo acredito que se deva contratar uma
mulher que n3do se encaixe no perfil da vaga apenas por
ser mulher. O que defendo é que, quando uma mulher
e um homem tém o perfil adequado, é crucial comegar
a promover a representatividade feminina em cargos
de lideranga”, sugere Janaina.

Adaptado em 23/04/2024 de:
https://portal.unit.br/blog/noticias/d
esigualdade-de-genero-no-mercado-
de-trabalho-desafios-e-solucoes/

01) De acordo com o texto, qual é a principal causa da
disparidade salarial entre homens e mulheres no
mercado de trabalho brasileiro?

A) A falta de qualificacdo das mulheres em comparacgdo
aos homens.

B) A preferéncia dos empregadores por contratar
homens.

C) Os esteredtipos de género que afetam a progressao
das mulheres.

D) A sobrecarga de responsabilidades domésticas e
maternas das mulheres.
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02) Segundo Janaina Machado, qual medida pode ser

necessdria para promover a mudanga cultural em

relacdo a representatividade feminina em cargos de

lideranga?

A) A eliminacdo total dos esteredtipos de género.

B) A implementag¢do de medidas punitivas, como as
cotas.

C) O aumento do saldrio das mulheres para igualar ao
dos homens.

D) A contratacdo de mulheres independentemente de
sua qualificagdo.

03) Analisando o uso da pontuagdo no trecho do texto:
“Quando as mulheres recebem salarios mais baixos,
isso impacta o acesso a educagao e oportunidades de
atualizagdo, criando dificuldades financeiras”, diz
Janaina. Qual é a fungdo da virgula apds a palavra
“atualizagdo”?

a) Separar elementos de uma enumeragao.

b) Isolar um aposto explicativo.

c) Indicar a omissdo de um verbo.

d) Introduzir uma oragdo subordinada adverbial causal.

04) Considerando as regras de concordancia nominal

e verbal da lingua portuguesa, analise o trecho: “Elas

precisam equilibrar o ambiente de trabalho e a vida

familiar, e muitas vezes acabam priorizando o

trabalho e precisam abrir mdo um pouco da vida em

familia, pois tém o dobro de responsabilidades

femininas.” A  expressio “o dobro de

responsabilidades femininas” estd em concordancia

correta com o verbo “tém”?

A) Sim, pois o verbo concorda com o nucleo do sujeito
no plural.

B) N&o, pois o verbo deveria estar no singular para
concordar com o nucleo do sujeito no singular.

C) Sim, pois o verbo concorda com o predicativo do
sujeito no plural.

D) Sim, pois o verbo concorda com o sujeito composto
posposto.

05) No trecho: “E por isso que acredito muito na
importancia da representatividade feminina. Eu sei
que a questao das cotas é um tema delicado, mas,
para mudarmos a cultura, as vezes, a implementacao
de medidas punitivas, como as cotas, pode ser
necessaria”, a crase foi utilizada corretamente em “as
vezes”?

A) Sim, porque precede uma expressdo adverbial
feminina de tempo.

B) Ndo, porque deveria ser usada antes de uma palavra
masculina.

C) Sim, porque é obrigatdria antes de qualquer palavra
feminina.

D) N&o, porque a palavra “vezes” ndo admite artigo.

www.institutounivida.org.br

MATEMATICA

06) Em uma fabrica de produgio de pegas, Jodo leva
25 minutos para montar uma pega. Em um
determinado dia, ele trabalhou das 8 horas até as 17
horas, fazendo uma pausa de 1h30min para o almogo.
Sabendo que, nesse dia, ele se dedicou
exclusivamente a montagem das pegas, quantas pegas
foram montadas?

A) 15

B) 18

C) 20

D) 24

07) Um investidor aplicou um capital de R$ 2.000,00
em um fundo de investimento que rende juros
simples. Apoés 6 meses, o investidor obteve um
rendimento de RS 180,00. Qual é a taxa mensal de
juros desse fundo?

A) 3%
B) 2,5%
C) 2%
D) 1,5%

RASCUNHO
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08) Em uma conferéncia académica, o nimero total de
participantes é de 900. Dois nonos desses
participantes sao professores, um quarto sao
estudantes de graduagdo e um quinto sao estudantes
de pds-graduagao. Com base nesses dados, podemos
afirmar que:

A) A soma entre o nimero de professores e estudantes
de graduacdo é igual a metade do total de
participantes da conferéncia.

B) O numero de estudantes de pds-graduagdo equivale
a metade do numero de professores.

C) A soma entre o nimero de estudantes de pods-
graduacgdo e estudantes de graduacgdo é maior do
que o numero dos professores.

D) O nimero de estudantes de pds-graduagdo é o
dobro do numero de estudantes de graduagao.

09) Considere dois campos retangulares, A e B,
conforme mostrado na figura abaixo.

8m 750 cm

Sabendo que os dois campos tém o mesmo
perimetro, a drea do maior campo excede a area do
menor campo em quanto?

A) 0,5 m?
B) 1 m?

C)1,2m?
D) 1,5 m?

10) O prego de uma bola de futebol é de RS 90,00, e
estd com um desconto de 12%. Qual serd o preco da
bola com o desconto aplicado?

A) RS 79,20
B) R$ 85,90
C) R$ 76,50
D) R$ 76,30

RASCUNHO
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NOCOES BASICAS DE
INFORMATICA

11) Para acessar dados de um conjunto de dados (como uma
tabela) com o PROCV no Excel (do Office 365), aponte, entre
as alternativas abaixo, a que melhor define o funcionamento
preciso da fungdo PROCV:

A) A fungdo PROCV busca um valor na primeira linha de
uma tabela e retorna o valor correspondente de
uma coluna especificada na mesma linha.

B) A fungdo PROCV busca um valor na primeira coluna
de uma tabela e retorna um valor na mesma coluna,
de uma linha especificada.

C) A fungdo PROCV busca um valor na primeira coluna
de uma tabela e retorna o valor correspondente de
uma coluna especificada na mesma linha.

D) A fungdo PROCV procura e retorna valores em linhas
ou colunas, dependendo dos parametros
fornecidos.

12) Sobre a fungdo SOMASES no Excel (do Office 365) aponte,
entre as alternativas abaixo, a que melhor descreve o seu
funcionamento:

A) A fungdo SOMASES soma valores em uma coluna
especifica, baseando-se em critérios definidos em
linhas diferentes.

B) A fungcdo SOMASES soma valores em uma Unica
coluna, baseando-se em um Unico critério de
correspondéncia em outra coluna.

C) A fungdo SOMASES permite somar valores em uma
coluna baseando-se em multiplos critérios
estabelecidos em uma ou mais colunas.

D) A fungdo SOMASES calcula a média dos valores que
atendem a um conjunto especifico de critérios em
varias colunas.

13) Considerando o cenario de redes Microsoft, aponte, entre
as alternativas abaixo, a que melhor descreve como
configurar o compartilhamento de pastas no Windows 10:

A) Para compartilhar uma pasta, é necessario
configurar uma rede doméstica privada e atribuir
permissdes de leitura/escrita para cada usuario
manualmente.

B) O compartilhamento de impressoras ¢é feito
automaticamente pelo Windows 10 sem
necessidade de ajustes nas configura¢bes de rede.
Esta funcionalidade foi adicionada em 2020.

C) Uma pasta pode ser compartilhada no Windows 10
utilizando o Explorador de Arquivos, onde é possivel
selecionar a pasta, clicar com o botdo direito,
acessar 'Dar acesso a' e escolher 'Pessoas
especificas' para configurar quem pode acessa-la na
rede.

D) Todas as pastas no Windows 10 sdo compartilhadas
automaticamente com todos os usuarios na mesma
rede local sem necessidade de configuragGes
adicionais.

14) No Microsoft Word (do Office 365), qual das seguintes
alternativas melhor descreve um propdsito do recurso
conhecido como “quebra de se¢ao”?

A) Quebras de secdo sdo usadas para adicionar
numeracgao de paginas ao longo do documento.

B) Uma quebra de se¢do permite ao usuario alterar a
orientagcdo da pagina de retrato para paisagem ou
vice-versa em partes especificas do documento.

C) Quebras de segdo sdo utilizadas para inserir
cabecalhos e rodapés diferentes para paginas escrita
em colunas.

D) As quebras de se¢do no Word permitem que se crie
dois layouts de pagina dentro da mesma pagina de
um documento. Na impressdo, cada layout estara
disposto em uma coluna

15) No Office 365, qual das seguintes alternativas descreve
mais corretamente um cenario de uso para a criagao de um
tema proprio no PowerPoint?

A) Temas personalizados no PowerPoint sdo limitados
a alteragdes de cor e ndo podem incluir alteragdes
nas fontes ou efeitos de preenchimento. Estes
recursos sao adicionais ao “tema” e sdo chamados
“modelos de layout”

B) A criagdo de um tema préprio no PowerPoint
permite ao usuario definir cores, fontes e efeitos
que podem ser consistentemente aplicados a toda a
apresentagao.

C) Ao criar um tema, é necessario programar cada slide
individualmente para entdo garantir que o tema
possa ser aplicado em toda a apresentacao.

D) Temas no PowerPoint sdo automaticamente
adaptados pelo software para se alinhar as diretrizes
de design grafico a partir de um estilo usado como
modelo.

>
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CONHECIMENTO ESPECIFICO

16) Todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao Poder Publico e a coletividade o dever de
defendé-lo e preserva- lo para as presentes e futuras
geragoes. Para assegurar a efetividade desse direito,

incumbe ao Poder Publico:

| - promover a educagdao ambiental em todos os niveis
de ensino e a conscientizagdo publica para a
preservacdao do meio ambiente;

Il - controlar a produgdo, a comercializagdo e o
emprego de técnicas, métodos e substancias que
comportem risco para a vida, a qualidade de vida
e 0 meio ambiente;

Ill - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da
lei, as praticas que coloquem em risco sua fungao
ecoldgica, provoquem a extingao de espécies ou
submetam os animais a crueldade;

IV - preservar e restaurar os processos ecologicos
essenciais e prover o manejo ecoldgico das
espécies e ecossistemas.

Assinale a alternativa correta:

A)lell
B)llelll.

Q1 el
D)1, I, 1l e IV.

17) Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais,
além de outros que visem a melhoria de sua condi¢ao
social. Assinale a alternativa incorreta:

A) Seguro-desemprego, em caso de desemprego
involuntario.

B) Fundo de garantia do tempo de servigo.

C) Piso salarial proporcional a extensdo e a
complexidade do trabalho.

D) Décimo terceiro saldrio com base na remuneragdo
parcial ou no valor da aposentadoria.

18) Com base na Constituicdo Federal Brasileira,
assinale a alternativa incorreta, quanto ao tema
brasileiros natos (nacionalidade):

A) Os nascidos na Republica Federativa do Brasil, ainda
que de pais estrangeiros, desde que estes nao
estejam a servico de seu pais.

B) Os que, na forma da lei, adquiram a nacionalidade
brasileira, exigidas aos originarios de paises de

lingua portuguesa apenas residéncia por um ano
ininterrupto e idoneidade moral.

C) Os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro ou mae
brasileira, desde que qualquer deles esteja a
servico da Republica Federativa do Brasil.

D) Os nascidos no estrangeiro de pai brasileiro ou de
mde brasileira, desde que sejam registrados em
reparticdo brasileira competente ou venham a
residir na Republica Federativa do Brasil e optem,
em qualquer tempo, depois de atingida a
maioridade, pela nacionalidade brasileira.

19) A lei ndo podera estabelecer distingdo entre
brasileiros natos e naturalizados, salvo nos casos
previstos nesta Constituicdo. S3ao privativos de
brasileiro nato os cargos:

| - De Presidente e Vice-Presidente da Republica;
Il - De Presidente da Camara dos Deputados;

Il - De Presidente do Senado Federal;

IV - De Ministro do Supremo Tribunal Federal.

Assinale a alternativa correta:

A)lelll.

B) Il e IV.
Q1 lelV.
D)1, 1lelIV.

20) Com base na Constituicdo Federal, assinale a
alternativa incorreta, a respeito dos direitos politicos,
a soberania popular sera exercida pelo sufragio
universal e pelo voto direto e secreto, com valor igual
para todos, e, nos termos da lei, mediante:

A) Plebiscito.
B) Referendo.
C) Iniciativa privada.

D) Iniciativa popular.

21) De acordo com a Constitui¢do Federal, a respeito
das condi¢oes de elegibilidade, qual a idade minima
para Presidente e Vice-Presidente da Republica e
Senador:

A) 35 - trinta e cinco anos.
B) 40 - quarenta anos.
C) 45 - quarenta e cinco anos.

D) 30 - trinta anos.
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22) A administra¢do publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Assinale a alternativa
incorreta:

A) Os cargos, empregos e fungbes publicas sdo
acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei.

B) Ainvestidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacgdo prévia em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao.

C) O prazo de validade do concurso publico sera de até
trés anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

D) Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocagdo, aquele aprovado em concurso publico
de provas ou de provas e titulos serd convocado
com prioridade sobre novos concursados para
assumir cargo ou emprego, na carreira.

23) Ao servidor publico da administragdao direta,
autarquica e fundacional, no exercicio de mandato
eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢6es. Assinale
a alternativa correta:

A) Tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou
distrital, ficarad afastado de seu cargo, emprego ou
funcgao.

B) Investido no mandato de Prefeito, sera afastado do
cargo, emprego ou func¢do, sendo-lhe obrigatdrio
optar pela sua remuneracdo.

C) Investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de horarios, perceberd as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo,
havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do
inciso anterior.

D) Em qualquer caso que exija o afastamento para o
exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico
serd contado para todos os efeitos legais, para
promogao por merecimento.

24) A respeito da reparticdo das receitas tributarias,
pertencem aos Estados e ao Distrito Federal quantos
por cento (%) do produto da arrecadagdo do imposto
que a Unido instituir no exercicio da competéncia que
lhe é atribuida pelo art. 154, I. Assinale a alternativa
correta:

A) Quinze por cento (15%).

B) Vinte por cento (20%).

C) Vinte e cinco por cento (25%).

D) Trinta por cento (30%).

25) Com base na Constituicdo Federal, assinale a
alternativa incorreta no que diz respeito aos
Orgamentos, apurado que, no periodo de 12 (doze)
meses, a relagao entre despesas correntes e receitas
correntes supera 95% (noventa e cinco por cento), no
ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, é facultado aos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, ao Ministério Publico, ao
Tribunal de Contas e a Defensoria Publica do ente,
enquanto permanecer a situagdo, aplicar o
mecanismo de ajuste fiscal de vedacao da:

A) Concessdo, a qualquer titulo, de vantagem,
aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo
de membros de Poder ou de 6rgdo, de servidores e
empregados publicos e de militares.

B) Criacdo de cargo, emprego ou fun¢do que implique
aumento de despesa.

C) Alteragdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa.

D) Admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo, ressalvadas as reposicGes de cargos de chefia
e de diregdo que acarretem aumento de despesa.

26) A politica de desenvolvimento urbano, executada
pelo Poder Publico municipal, conforme diretrizes
gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e
garantir o bem-estar de seus habitantes. Assinale a
alternativa correta:

A) O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal,
obrigatério para cidades com mais de cinquenta mil
habitantes, é o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana.

B) A propriedade urbana cumpre sua func¢do social
guando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacdo da cidade expressas no plano diretor.

C) As desapropriagdes de imdveis urbanos serdo feitas
com prévia, porém sem justa indenizagdo em
dinheiro.

D) E facultado ao Poder Publico estadual, mediante lei
especifica para darea incluida no plano diretor,
exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do
solo urbano ndo edificado, subutilizado ou ndo
utilizado, que promova seu adequado
aproveitamento.
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27) Aquele que possuir como sua area urbana de até
duzentos e cinquenta metros quadrados, por quantos
anos, ininterruptamente e sem oposigao, utilizando-a
para sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-a o
dominio, desde que nao seja proprietario de outro
imdvel urbano ou rural. Assinale a alternativa correta:

A) 3 anos.
B) 4 anos.
C) 5 anos.
D) 10 anos.

28) A seguridade social compreende um conjunto
integrado de ag¢oes de iniciativa dos Poderes Publicos
e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.
Sobre os objetivos da competéncia do poder publico,
Assinale a alternativa incorreta:

A) Universalidade da cobertura e do atendimento.

B) Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e
servicos as populag¢des urbanas e rurais.

C) Seletividade e distributividade na prestacdo dos
beneficios e servigos.

D) Tolerancia do valor dos beneficios.

A) Gratuidade do ensino publico e privado em
estabelecimentos oficiais.

B) Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia
na escola.

C) Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber.

D) Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, e
coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de
ensino.

30) Constituem patrimonio cultural brasileiro os bens
de natureza material e imaterial, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de
referéncia a identidade, a a¢ao, a memoéria dos
diferentes grupos formadores da sociedade brasileira,

nos quais se incluem:

| - As formas de expressao;

Il - Os modos de criar, fazer e viver;

Il - As criagOes cientificas, artisticas e tecnolégicas;

IV - As obras, objetos, documentos, edificagées e
demais espagos destinados as manifestagoes
artistico-culturais.

Assinale a alternativa correta:

A)lelll.

29) A educagdo, direito de todos e dever do Estado e B) LI, llelV.
da familia, sera promovida e incentivada com a Q) lle V.
colaboragdo da sociedade, visando ao pleno D)1 Il eV
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o ! '
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho. O ensino serd ministrado com base nos
seguintes principios, exceto:
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